                                                                            ПРИЛОЖЕНИЕ №1

                                      к Положению об оплате труда

                                                          работников муниципального бюджетного

                                              общеобразовательного учреждения

                                         основной общеобразовательной 

                                     школы №20 муниципального 

                                          образования город-курорт Анапа

Выплаты  стимулирующего  характера учителей

	№

п/п 
	Перечень  выплат
	сумма выплат в руб

	1.
	Подготовка к урокам и другим видам учебных занятий
	до 1000

	2.
	 Проверка письменных работ;
	до  1000

	3.
	      Изготовление дидактического материала                                            

      и инструктивно-методических пособий;


	до  500

	4.
	4   Консультации и дополнительные занятия         

      с обучающимися, в том числе работа с отстающими                            

      и одаренными детьми;                                                          
	до 3000

	5.
	Классное руководство;                                                                             
	до  700

	6.
	З   Заведование элементами инфраструктуры                        

     (кабинетами, лабораториями, учебно-опытными 

            участками, мастерскими, музеями и т.п.);                      
	до 2000

	7.
	   Организация внеклассной работы по предмету   

соревнований, олимпиад, конкурсов, конференций
	до 1000

	8.
	Предпрофильная подготовка, профориентации 
	до 1000

	9.
	Руководство предметными комиссиями,

методическими объединениями;
	до 1000

	10.
	Ведение клубной, конкурсной, экскурсионной работы с учащимися;
	до 3500

	11.
	Работа с молодыми специалистами (наставничество);                      
	до 1000

	12.
	Оганизация работы по профилактике наркомании 

  среди учащихся
	до 2000

	13.
	Работа с родителями;                                                                             
	до 1000

	14.
	Другие виды работ ( за исключением работы, выполняемой  на условиях совмещения).
	до 3000

	15.

16.


	Выплаты работникам имеющим квалификационную категорию:

высшую

первую

вторую

Выплаты работникам к окладу  за  почетное звание и награды:

а) почетный работник образования

б) отличник народного просвещения

в) почетная грамота  МО РФ

г) почетная грамота ДОН

д) почетная грамота УО 


	до 2 000

до 1500

до 1000

до 3000



	17
	Стимулирующие надбавки за  выслугу лет

от 5 до 10 лет

от 10 и более
	500

800



	18
	Специалистам  в течение трех лет после окончания учебного заведения и заключившим трудовой договор с образовательным учреждением ( на первые два года с момента заключения трудового договора)
	50,00%


Директор МБОУ ООШ №20                                   Н.Н.. Сотник

